
 

 

Église Adventiste du septième jour — Fédération du Québec 
 

Poste : Directeur/ Directrice  

Horaire : Temps plein 

Lieu : Académie Adventiste Greaves, 2330 W Hill Ave, Montreal, Quebec H4B 2S4 

Date de début : 1er septembre 2024 

Date limite candidature : 10 juin 2024 

 

Résumé du poste: 

L’église Adventiste du septième Jour - Fédération du Québec est à la recherche d'un directeur ou d'une 

directrice qui a une vision forte de l'éducation adventiste du septième jour et qui assurera la direction 

spirituelle et académique de l'école Adventiste Greaves à Montréal. L'école accueille des élèves de la 

maternelle à la cinquième année de secondaire et présente une grande diversité nationale et ethnique.  

Profil recherché :  

Avoir une passion pour travailler avec des enfants de cultures différentes.  Posséder des compétences 

interpersonnelles et une vision pour diriger une école secondaire 

Fonctions et responsabilités :  
 

 Établir et promouvoir des normes et des attentes élevées pour tous les élèves et le personnel. 

 Gérer, évaluer et superviser des procédures efficaces et claires pour l'exploitation et le 
fonctionnement de l'école, conformément à la loi sur l'éducation. 

 Superviser les programmes d'enseignement de l'école, en évaluant les plans de cours et en 
observant régulièrement les classes afin d'assurer la continuité de l'enseignement. 

 Établir des procédures d'évaluation et de sélection du matériel et de l'équipement 
pédagogiques, et approuver toutes les recommandations. 

 Organiser des réunions mensuelles du personnel. 

 Élaborer des procédures clairement comprises et prévoir des exercices réguliers en cas 
d'urgence et les catastrophes. 

 Tenir à jour l'emploi du temps principal de tous les enseignants 

 Établir des horaires et des procédures pour la surveillance des élèves en dehors des salles de 
classe (y compris avant et après l'école). 

 Assurer la direction du programme et des activités religieuses, ainsi que le développement et le 
maintien d'un climat spirituel positif. 

 Être responsable de l'organisation du programme scolaire.  

 Collaborer avec le chef d'entreprise à la planification du budget de l'école et à tous les aspects 
financiers de l'école. 

Liste non exhaustive 
 
Formation et expérience :  

Baccalauréat et Maitrise en éducation.  



 

 

Avoir au moins cinq ans d’expérience dans l’enseignement en classe. Dans l’idéal, avoir eu des fonctions 

administratives ou un poste de direction avant d’accéder à ce poste. 

Critères d'éligibilité :  

Détenir un permis d’enseignant de la province de Québec et un certificat de la Division nord-américaine 

ou avoir les compétences requises pour les obtenir. Détenir un permis pour travailler au Canada. Parler 

et écrire le français seraient un atout.   

Connaissances et compétences 

Le candidat a une connaissance théorique et pratique des croyances et principes de fonctionnement de 

l'Église adventiste du septième jour.  

Le candidat retenu sera une personne qui sera un modèle pour les enseignants et les élèves, qui saura 

travailler dans un environnement multiculturel riche, qui fera preuve d'excellence en tant qu'enseignant 

et administrateur expérimenté, qui comprendra le programme du NAD, le bon enseignement et la 

politique, et qui aura pour philosophie d'être visible et disponible pour les enseignants, les élèves et les 

parents. Le directeur travaillera avec les enseignants et le personnel pour développer chaque élève sur le 

plan spirituel, académique, artistique, social et physique dans un environnement stimulant qui promeut 

une foi vivante, l'excellence académique, le leadership et le service au sein de la communauté ecclésiale 

et de la société. 

Si vous êtes intéressé par le poste ci-dessus, veuillez soumettre une lettre de motivation et un curriculum 

vitae à l'adresse emploi@sdaqc.org   

 
Date de publication : 08-04-2024 
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